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Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dziala na podstawie:

o Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U.2020.1327 z pézn. zm.),

o Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2020.910 z p6zn. zm.),

o Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2019.2215 z pézn. zm.),

e Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegbtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U.2013.199 z pézn. zm.),

e Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajqce dzialajgce w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U.2017.1743),

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U.2017.1635).

§1

Postanowienia ogdlne

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 20 zwana dalej ,,Poradnig”, jest publiczng
placéwka o$wiatowa przeznaczong dla dzieci i mlodzieZzy z terenu dzialania poradni.

2. Poradnia udziela pomocy dzieciom, uczniom, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkot i placowek majacych siedzibe na terenie dzialania Poradni oraz dzieciom

nieuczeszezajgeym do przedszkoli i szkol zamieszkatym na terenie dziatania Poradni.

§2

1. Organem prowadzacym Poradnig¢ jest miasto stoleczne Warszawa.
2. Siedziba Poradni miesci sic w Warszawie przy ul. Powstaficow Slaskich 17.
3. Poradnia jest jednostka samorzadowsa iprowadzi gospodarke¢ finansowa na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

4, Terenem dziatania Poradni okreslonym przez organ prowadzacy jest
m. st. Warszawa — Dzielnica Bemowo. W uzasadnionych przypadkach dziataniem
Poradni mogg by¢ objete osoby spoza obszaru Dzielnicy Bemowo, po podpisaniu
stosownego porozumienia.

5. Organem sprawujacym nadzdr pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradni¢ jest dobrowolne i nieodptlatne.

7. Poradnia uzywa pieczeci urzedowej o nastgpujacej tresci:

Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna nr 20, ul. Powstarcow Slgskich 17,
01-381 Warszawa, tel. (22) 666-17-74, NIP: 522-24-99-586, REGON: 012827026.

8. Pieczeé jest umieszczona na wszystkich dokumentach wychodzacych z Poradni. Dostep

do pieczeci maja dyrektor Poradni oraz upowaznieni pracownicy: wicedyrektor,

pracownicy administracyjni.
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§3

Cele i zadania Poradni

1. Celem Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci i mlodziezy, w tym:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

wspomaganie dzieci i mlodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci
i mlodziezy:

a) szczegolnie uzdolnionych,

b) niepetnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie lub  zagrozonych

niedostosowaniem spoltecznym,

c¢) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig,

d) zzaburzeniami komunikacji jezykowe;j,

€) zchorobami przewleklymi;
diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzefi rozwojowych
i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i miodziezy,
prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym
dzieci i miodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, oraz ich rodzin,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci i miodziezy,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
i mlodziezy z grup ryzyka oraz ich rodzicom,
wspdlpraca ze szkolami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniéw specyficznych
trudnosci w uczeniu sig, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu
sie u uczniéw klas I-III szkoty podstawowej,
wspolpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogélnodostgpnych lub integracyjnych oraz
w przepisach w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mlodziezy niepelosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, a takze planéw
dziatan wspierajgcych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach,
wspolpraca w udzielaniu i organizowaniu przez przedszkola, szkoly i placéwki
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,
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10) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkeji przedszkola, szkoty lub placowki,
w tym udzielanie nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
-wychowaweczych,

11) prowadzenie edukacji dotyczace] ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci
i mlodziezy, rodzicow i nauczycieli,

12) udzielanie, we wspolpracy z placéwkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom
udzielajagcym pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach
i placéwkach.

§4

1. Do zadan Poradni nalezy:

1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy,

2) udzielanie dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

3) realizowanie zadafh profilaktycznych oraz  wspierajacych  wychowawcza
i edukacyjng funkcje¢ przedszkola, szkoty i placéwki, w tym wspieranie nauczycieli
W rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych,

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Diagnozowanie dzieci i mlodziezy jest prowadzone w szczegdlnosci w celu okreslenia
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dzieci i mlodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich funkcjonowania
w odniesieniu do zglaszanego problemu oraz wskazania sposobu rozwigzania tego
problemu. Poradnia:

1) prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne i diagnozy integracji
sensorycznej dzieci 1 mlodziezy zglaszajacych si¢ lub zglaszanych przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych, w celu rozpoznania ich probleméw w sSrodowisku
rodzinnym, szkolnym i réwiesniczym, w uzasadnionych przypadkach dokonywana
jest diagnoza sytuacji rodzinnej dziecka,

2) okresla dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym
1 emocjonalno-spolecznym i zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologie problemu,

3) wyrdznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia,
jako podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

4) bada poziom dojrzalosci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci i mtodziezy,

5) uwzglednia w sytuacjach uzasadnionych oceny predyspozycji psychologicznych
w aspekcie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu,

6) kwalifikuje - w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogiczne)j realizowanej przez Poradni¢, przedszkole, szkote lub
inne placowki diagnostyczno-terapeutyczne,

7) orzeka w sprawie ksztalcenia specjalnego (w tym o autyzmie/zespole Aspergera)
i indywidualnego nauczania zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz opiniuje
W sprawie wczesnego wspomagania roZwoju,

4/13
STATUT PUBLICZNE] PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ NR 20 W WARSZAWIE



8) Dziatania diagnostyczne wspomagajace dzieci/uczniow ze wzglgdu na autyzm/zespol
Aspergera sg podejmowane w Poradni wytacznie dla dzieci z terenu dzialania Poradni
(nie dotyczy realizacji opinii 0 wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka).

W zakresie dziatalnosci terapeutycznej Poradnia:

1) prowadzi formy terapii psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej oraz integracji
sensorycznej zgodnie z potrzebami dziecka,

2) wspomaga dziatalnosé terapeutyczng w szkotach i innych placéwkach o$wiatowych
i opiekunczo-wychowawczych, udzielajac konsultacji i pomocy merytorycznej,

3) adresuje dziatania doradczo-wspomagajace do rodzicéw lub opiekunéw prawnych
dzieci i mlodziezy.

W zakresie poradnictwa i konsultacji Poradnia:

1) prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla rodzicow
i nauczycieli, zmierzajac do optymalizacji oddziatywan edukacyjno-wychowawczych
w $rodowisku rodzinnym i szkolnym dziecka,

2) udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz samej mtodziezy
porad dotyczacych sposobow i metod przezwycig¢zania trudnosci zwigzanych
z dysfunkcjami rozwojowymi,

3) informuje rodzicéw i mlodziez o zasadach prawidlowego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia i wyboru zawodu,

4) udziela pomocy doradczej dzieciom i miodziezy w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej oraz w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

. W zakresie dziatalnosci profilaktycznej Poradnia realizuje nastgpujace zadania:

1) prowadzi oddziatywania profilaktyczne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju
dzieci mlodszych w poszczegblnych sferach rozwojowych,

2) prowadzi oddziatywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,

3) prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno-spotecznych i zaburzefi komunikacji,

4) prowadzi opieke psychologiczno-pedagogiczng nad dzieémi w wieku przedszkolnym
i szkolnym poprzez systematyczng wspétpracg z placowkami edukacyjnymi,

5) prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci i mtodziezy, rodzicow,
nauczycieli i wychowawcow,

6) prowadzi oddziatywania majace na celu ksztaltowanie umiejgtnosci wychowawezych
w relacji rodzic—dziecko poprzez aktywne formy edukacji,

7) popularyzuje  wiedz¢  psychologiczno-pedagogiczna,  zapoznajgc  rodzicow
i nauczycieli z czynnikami warunkujgcymi optymalny rozwoj dzieci i mlodziezy,

8) upowszechnia wartosci zwiazane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy
terapeutycznej i doradczej, wspierajac w tym rodzicow i placowki edukacyjne,

9) upowszechnia informacje oraz w miar¢ potrzeb prowadzi zajecia z doradztwa
zawodowego na terenie szkot i Poradni dotyczace orientacji i informacji zawodowe;j.

. Poradnia wspiera przedszkola, szkoty i placowki. Wsparcie to polega na zaplanowaniu

i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy przedszkola, szkoty

lub placowki w zakresie, o ktorym mowa w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegétowych zasad dzialania publicznych

poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych.
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§5
Organy Poradni
1. Organami Poradni sa:
1) Dyrektor Poradni,
2) Rada Pedagogiczna Poradni.
2. Dyrektor Poradni za zgodg organu prowadzacego Poradnie moze utworzyé stanowisko
wicedyrektora lub stanowiska wicedyrektorow oraz — w zaleznosci od potrzeb — inne
stanowiska kierownicze.

§6

1. Do obowigzkow Dyrektora Poradni nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie  dzialalnos$ci  psychologiczno-pedagogicznej  Poradni  oraz
reprezentowanie placowki na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego pozwalajacego na wiasciwy przebieg pracy
Poradni,

3) sprawowanie opieki nad dzie¢mi objetymi dzialalnoscia Poradni oraz stwarzanie im
warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Poradni, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

5) kontrola prawidtowosci przebiegu pracy merytorycznej Poradni, w tym kontrola
realizacji obowigzkow statutowych wicedyrektora Poradni odpowiedzialnego
bezposrednio za prawidlowe funkcjonowanie placowki pod wzgledem
pedagogicznym,

6) organizowanie obstugi administracyjnej, finansowe;j i gospodarczej Poradni,

7) dysponowanie Srodkami finansowymi, okreslonymi w planie finansowym placéwki,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng Poradni

8) zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy.

2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli
i pracownikéw niebgdacych nauczycielami. Dyrektor Poradni w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Poradni,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
Poradni.

3. Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z Rada Pedagogiczng,,
zwigzkami zawodowymi oraz instytucjami.

§7

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni, realizujacym jej statutowe
dziatania.
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4.

Zebrania Rady mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego placowke,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego Rady lub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z wieloletnim i rocznym planem pracy placowki.

Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmuja:

1) zatwierdzanie planéw pracy merytoryczne;j,

2) semestralne i roczne analizowanie i ocenianie przebiegu oddziatywan psychologiczno-
-pedagogicznych,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w placéwce po zaopiniowaniu ich przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
i organ prowadzacy,

4) opiniowanie organizacji pracy placéwki,

5) opiniowanie projektu planu finansowego,

6) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyr6znien,

7) opiniowanie w zakresie powierzania nauczycielom funkcji kierowniczych w placéwee,

8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placéwka przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placéwki,

Szczegdlows organizacj¢ i zakres dziatania Rady Pedagogicznej Poradni okresla

Regulamin pracy Rady Pedagogiczne;j.

§8

Organy Poradni wspolpracuja ze sobg w realizacji statutowych zadan Poradni.

=

§9

Organizacja Poradni

. Dla sprawnej realizacji zadai statutowych Poradni tworzy si¢ zespoly merytoryczne,

zgodnie z aktualnymi potrzebami placowki.
W celu realizacji statutowych zadan Poradni Dyrektor Poradni wyznacza koordynatoréw
zadan.
W Poradni jest utworzony Zespét Wczesnego Wspomagania Rozwoju. Szczegétowe
zasady pracy zespotu sg okreslone w odrgbnym regulaminie.
Inne komoérki organizacyjne moga by¢ tworzone w miarg potrzeb.
Sklad osobowy zespoléw zadaniowych ustala Dyrektor Poradni w porozumieniu
z Pracownikami.
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§ 10

Poradnia prowadzi swojg dzialalnos¢ we wszystkie dni tygodnia z wylaczeniem niedziel
i Swigt w godzinach dostosowanych do faktycznych potrzeb odbiorcow ustug. Dzienny czas
pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzgcego.

§11

. Szczegdtowa organizacje dzialania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji Poradni, opracowany przez Dyrektora placowki we wspdlpracy
z wicedyrektorem z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego
Poradni — do 30 kwietnia danego roku.

Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy — do 25 maja danego roku.

. W projekcie organizacji Poradni w postaci arkusza organizacji zamieszcza sig¢

w szczegllnosci liczbe pracownikéw placowki, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz ogdlng liczbe godzin zaje¢ finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

§12
Pracownicy Poradni

W Poradni zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy administracji
i obstugi. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psychologow, pedagogow,
logopedow doradcéw zawodowych i innych specjalistow (np.; rehabilitant, lekarze
konsultanci).

1.

§13

Szczegdtowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz sposob ich realizacji ustala

Dyrektor Poradni w indywidualnych zakresach obowigzkéw.

Do podstawowych zadan pracownikéw pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami

nalezy:

1) prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej psychologicznej, pedagogicznej lub
logopedycznej oraz opiniowanie na pisemny wniosek rodzicow/opiekunéw prawnych
lub pelnoletniego ucznia, w tym zawsze udzielanie informacji o wynikach procesu
diagnostycznego,

2) prowadzenie dziatan orzeczniczych,

3) prowadzenie dzialan informacyjnych, profilaktycznych i doradczych,

4) poradnictwo i konsultacje,

5) przygotowywanie i prowadzenie zajg¢ z zakresu terapii psychologicznej,
pedagogicznej lub logopedycznej ustalonych przez prowadzacego specjaliste¢ na
podstawie dokonanej diagnozy, w uzasadnionych przypadkach konsultowanych
w powotanym zespole diagnostyczno-terapeutycznym,
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6) wspoldziatanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi
i nauczycielami w zakresie wczesnego wykrywania zaburzen, mogacych spowodowaé
lub powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu poznawczym i/lub emocjonalno-
-spofecznym dziecka/ucznia,

7) przygotowywanie i prowadzenie réznych form informacyjno-szkoleniowych oraz grup
wsparcia dla rodzicow lub opiekunéw prawnych dzieci objetych opieka przez
Poradnie oraz dla rodzicow lub opiekunéw prawnych innych dzieci/uczniéw
z edukacyjnych i opiekuriczo-wychowawczych placowek.

8) przygotowywanie i/lub prowadzenie, w miar¢ mozliwosci czasowo-organizacyjnych
ré6znych form informacyjno-szkoleniowych oraz grup wsparcia dla pracownikéw
placowek oswiatowych,

9) prowadzenie dokumentacji diagnostyczno-terapeutyczne;.

3. Pracownicy pedagogiczni odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece
w czasie zaje¢ zgodnie z najwazniejszymi regulacjami prawnymi w zakresie
bezpieczefistwa, nalozonymi na placowke oswiatowa oraz wewnetrznymi procedurami
obowigzujacymi w Poradni. Szczegélowe =zasady uczestnictwa reguluje umowa
o wspolpracy pomiedzy specjalistami a rodzicami.

4. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidw zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami,

2) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,

5) organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli
i specjalistow,

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw,

7) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw,

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci/uczniow
i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci/uczniéw i eliminowania jej
zaburzen,
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci/uczniéw,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
5) organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla logopedow.
6. Do zadan rehabilitanta nalezy:
1) ocena poziomu rozwoju ruchowego,
2) w zaleznosci od potrzeb diagnozowanie dzieci/ucznidéw w celu uzupelnienia
diagnozy psychologiczno-pedagogicznej,
3) prowadzenie usprawniania ruchowego w formie indywidualnej i grupowej dla
dzieci 1 miodziezy,
4) prowadzenie zaje¢ z zakresu integracji sensorycznej, prowadzenie doradztwa
i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli,
5) scista wspotpraca z pozostalymi pracownikami Poradni oraz innymi instytucjami.
7. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,
3) prowadzenie zaje¢ zwiagzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;j,
4) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Poradnig,
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
7) organizowanie i prowadzenie sieci wspdlpracy i samoksztalcenia dla doradcow
zawodowych.
8. Poradnia zatrudnia lekarzy specjalistow nie bedgcych pracownikami pedagogicznymi. Do
zadan lekarzy nalezy konsultowanie, przygotowywanie diagnoz lekarskich oraz udziat
w posiedzeniach zespoldw orzekajacych na terenie Poradni.

§14

Osoby korzystajgce z ustug Poradni, zobowigzane sa do przestrzegania wewnetrznych
regulaminéw, procedur i zarzagdzen obowigzujacych w Poradni.

§15

1. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
1) prowadzenie kancelarii zgodnie z instrukcjg kancelaryjna,
2) zapewnienie zgodnosci dziatan z Ustawg o zamowieniach publicznych,
3) prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
4) prowadzenie archiwizacji zgodnie ze stosownymi przepisami,
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5) zapewnienie warunkow pracy zgodnych z przepisami dotyczacymi BHP na terenie
budynku Poradni.
2. Warunki wynagradzania pracownikow niebgdacych nauczycielami okreslaja odrebne
przepisy. Szczegélowe indywidualne zakresy obowigzkow ustala Dyrektor Poradni.

§ 16
Dokumentacja Poradni

1. Poradnia prowadzi i przechowuje nastgpujaca dokumentacje:

1) elektroniczny system rejestracji wizyt,

2) wykaz alfabetyczny dzieci i mlodziezy korzystajacych z pomocy Poradni, zawierajacy
numer nadany przez Poradni¢ przy zgloszeniu, imi¢ inazwisko dziecka albo
pelnoletniego ucznia, jego date urodzenia, numer PESEL,
aw przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer dokumentu potwierdzajgcego
jego tozsamos$¢ oraz adres zamieszkania,

3) rejestr wnioskOw orzeczeniowych, rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych
orzeczef, zawierajgcy numer nadany przez Poradni¢ przy zgloszeniu, numer opinii lub
orzeczenia oraz dat¢ ich wydania,

4) dokumentacj¢ badar,

5) dzienniki indywidualnych zaje¢ pracownikéw pedagogicznych Poradni,

6) roczny plan pracy,

7) koncepcje rozwoju Poradni na 5 lat,

8) roczny plan nadzoru pedagogicznego,

9) dzienniki zaje¢ specjalistycznych - indywidualnych i grupowych,

10) protokolarz posiedzen Rady Pedagogicznej,

11) protokolarze posiedzen Zespoléw Orzekajacych,

12) ksiega zarzgdzen dyrektora,

13)inng dokumentacje, zgodnie zodrgbnymi przepisami (np. teczki wspdlpracy
z podopiecznymi placowkami).

2. Poradnia na pisemny wniosek rodzica/opieckuna prawnego lub pelnoletniego ucznia
wydaje orzeczenie, opinie lub informacje o wynikach diagnozy.

3. Dokumentacja, w postaci arkuszy badan zwigzanych z diagnoza psychologiczno-
pedagogiczna, moze by¢ udostgpniana do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) lub
pelnoletniemu uczniowi tylko w obecnosci specjalisty Poradni. Osoby te nie majg prawa
sporzadzaé notatek oraz kopii udostgpnianej im dokumentacji.

4. Poradnia nie udostepnia dokumentacji:

a) w postaci notatek sporzadzonych na podstawie obserwacji i rozmow
przeprowadzonych z czlonkami rodziny, nauczycielami i specjalistami
przedszkoli, szkot i placowek,
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b) z indywidualnych i grupowych zaje¢ terapeutycznych, za wyjatkiem
przypadkéw, gdy obowiazek udost¢pnienia w/w dokumentacji wynika
z obowiazujgcych przepisow prawnych,

5. Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) lub pelnoletniego ucznia
dokumentacja badan i czynnosci uzupelniajacych zawarta w teczkach indywidualnych
jest przekazywana do innych publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
wiasciwych do udzielania im pomocy. Sposdb przekazywania dokumentacji reguluja
odrgbne przepisy.

§17
Zakres wspoldzialania z innymi podmiotami

1. Poradnia realizuje zadania wspéldzialajgc takze z innymi poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli 1 bibliotekami pedagogicznymi oraz organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom
i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

2. Zakres wspoétdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami swiadczacymi poradnictwo i pomoc
dzieciom i miodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuje:

1) wspolprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie,

2) wymiang do$wiadczen i informacji,

3) wspolprace w organizowaniu warsztatow, spotkan informacyjno-szkoleniowych,
4) konsultacje i porady.

3. Pomoc dzieciom imlodziezy moze by¢ udzielana takze przez wolontariuszy oraz
studentdéw odbywajacych praktyki pedagogiczne, ktérzy wspierajg realizacj¢ zadan
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej przez Poradnig.

4. Przedstawiciel Poradni moze uczestniczyé w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych 1 specjalistow, udzielajacych pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placowkach znajdujacych si¢ na terenie
dzialania Poradni, w miare zaistniatych potrzeb i mozliwosci kadrowych Poradni.

§18
Rozwiazywanie sporow

1. Kazdy pracownik Poradni moze zglosi¢ swoje uwagi w sprawie funkcjonowania
i organizacji pracy Dyrektorowi i Radzie Pedagogiczne;.

2. Dyrektor rozstrzyga zaistniate konflikty miedzy poszczegélnymi pracownikami wewngtrz
Poradni.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy organami Poradni rozstrzygane s pomig¢dzy stronami sporu
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zwolywanym w celu rozwigzania sporu
i prowadzonym pod przewodnictwem Dyrektora Poradni.
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. Dyrektor Poradni i Rada Pedagogiczna podejmujg dzialania na rzecz rozwigzywania
sporow powstatych migdzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu
0 rzecZowe argumenty.

. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu Dyrektor moze powola¢ Komisje
mediacyjng skladajaca si¢ zczlonkéw Rady Pedagogicznej. Komisja wyloniona jest
w tajnych wyborach na posiedzeniu Rady Pedagogicznej wigkszoscia gloséw. Kadencja
Komisji trwa do rozstrzygnigcia sporu.

. W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu przy pomocy Komisji, Dyrektor Poradni
zwraca sie o rozstrzygnigcie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, w zaleznosci od przedmiotu sporu.

§19
Postanowienia konicowe

Poradnia jest jednostka budzetowa.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem obowigzuja postanowienia
przepiséw zawartych w nadrzednych aktach prawnych w tym gléwnie w ustawie Prawo
Oswiatowe.

Wszystkie zmiany w Statucie moga nastapi¢ na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej
podjete w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
polowy jej czlonkow. Uchwalone zmiany pa pismie przedkladane sa organowi
prowadzacemu Poradni¢ oraz Kuratorium Oswiaty.

Statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 20 w Warszawie w dniu 28.01.2021 r. i wchodzi w Zycie
z dniem uchwalenia.

7 dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu, moc traci dotychczasowy Statut.

Kazda nowelizacja Statutu skutkuje wydaniem tekstu jednolitego.






